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.APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE POYO PARA PERSONAS EN SITUACION DE

CALLE 2018.
o2 £ O
RESOLUCION N° - 7 o019
RECOLETA,

7 A
23 ENE 2019
VISTOS: ‘
1. La Resolucion Exenta N°4084 de fecha 28 de diciembre de 2018 entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region Metropolitana y la Ilustre Municipalidad de Recoleta

para la ejecucién del “Programa de Apoyo para Personas en Situacion de Calle afio 2018”, suscrito
con fecha 21 de diciembre de 2018.

'

2. lanecesidad de aprobar el presente Convenio, para proceder a su implementacion y ejecucion.

TENIENDO PRESENTE:

El Decreto Exento N23946 de fecha 30 de diciembre de 2016, que delega facultades en don Fares Jadue Leiva,
Director de Desarrollo Comunitario, en diversas materias de administracion interna y de acuerdo a lo
establecido en la Ley 18695, Organica Constitucional de Municipalidades, con esta fecha:

RESUELVO:

1. APRUEBESE, el convenio de transferencia de recursos celebrado entre la Secretaria Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién Metropolitana y la Municipalidad de Recoleta.

2. FINANCIAMIENTO, para la ejecucién del convenio, Secretaria Ministerial de Desarrollo Social de la
Region Metropolitana, transferira a la Municipalidad de Recoleta la suma de $49.487.092 en una sola

cuota.

3. VIGENCIA DEL CONVENIO; ¢l presente convenio tendra vigencia desde el 4 de enero de 2019 al 04
de enero de 2020.

4. IMPUTESE, Los recursos provenientes de la Secretaria Ministerial de Desarrollo Social de la Regién
Metropolitana a la cuenta de ingresos 214.05.01.290; cuenta de gastos 114.05.01.290; c.c.
02.71.06.16.

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE.

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE y hecho ARCHIVESE.

HORACIO NOVOA MEDINA
SECRETARIO MUNICIPAL DIRECTOR\DES

RROLLO COMUNITARIO
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RECOLETA,

Z 3 ENE 2018

VISTOS:

1. La Resolucién Exenta N°4084 de fecha 28 de diciembre de 2018 entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Sacial de la Regién Metropolitana y la Illustre Municipalidad de Recoleta
para la ejecucién del “Programa de Apoyo para Personas en Situacidn de Calle afio 2018”, suscrito
con fecha 21 de diciembre.de 2018.

2. Lanecesidad de aprobar el presenta Convenio, para proceder a su implementacién y ejecucion.

TENIENDO PRESENTE:

El Decreto Exento N23946 de fecha 30 de diciembre de 2016, que delega facultades en don Fares Jadue Leiva,
Director de Desarrollo Comunitario, en diversas materias de administracién interna y de acuerdo a lo
establecido en la Ley 18695, Organica Constitucional de Municipalidades, con esta fecha:

RESUELVO:

1. APRUEBESE, el convenio de transferencia de recursos celebrado entre la Secretaria Ministerial de
Desarrollo Social de la Regidn Metropolitana y la Municipalidad de Recoleta.

2. FINANCIAMIENTO, para la ejecucion del convenio, la Secretaria Ministerial de Desarrollo Social de la
Region Metropolitana, transferira a la Municipalidad de Recoleta la suma de $49.487.092 en una sola
cuota.

3. VIGENCIA DEL CONVENIO, el presente convenio tendra vigencia dede el 4 de enero de 2019 al 04 de
enero de 2020.

4. IMPUTESE, Los recursos provenientes de la Subsecretaria de Prevencidn del Delito a la cuenta de
ingresos 214.05.01.290; cuenta de gastos 114.05.01.290; c.c. 02.71.06.16.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE Y hecho ARCHIVESE. FDO: HORACIO NOVOA MEDINA,
SECRETARIO MUNICIPAL, FARES JAGUE LEIVA, DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO.

LO QUE TRANSCRIBO A USTED CONFORME A SU ORIGINAL
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RES.EX.  N°__ , 2018/CT

SANTIAGO,
2 £ DIC, 2018

VISTO: '
Lo dispuesto en la ley N°18.575, Orgédnica Constitucional de Bases Generales de

Administracién del Estado; en la Ley N°20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social; en
la Ley N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de
los d6rganos de la r«dmlmstraolon del Estado; en la ley 20.379 del Sistema Intersectorial de

Proteccion Social; en la Ley N° N°20.595 que cred el Subsistema de Proteccion y Promocién
Social denominado: "Seguridades y Oportunidades"; en la Ley N° 21.053 que aprueba el
Presupuesto para el sector Publico afio 2018; en la Resolucion Exenta N°0827 del 15 de
noviembre de 2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo
Social, que aprueba !as Orientaciones de Implementacién y Ejecucién, Metodologias de
Intervencion y Procedimientos de Gestién General del Modelo de Intervencién de Personas
en Situacién de Calie del Subsistema de Promocién y Proteccién Social “Seguridades y
Oportunidades”; en ‘lz Resolucién Exenta N°0942 de 26 de noviembre de 2018 de la
Subsecretaria de Servicics Sgciales del Ministerio de Desarrollo Social, que aprobd las Bases
Administrativas y Técnicas del Concurso de Antecedentes para la Ejecucién del Modelo de
Intervencion para lzs Personas en Situacidn de Calle, afio 2018, para la Regién
Metropolitana; en la-Hzsolucion N°1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica,

y

CONSIDERANDO:
19, Que, mediante la Resolucién Exenta N°0942 del 26 de noviembre de 2018, de la

Subsecretaria de de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social; se aprobaron las
Bases administrativas y técnicas del Concurso para seleccionar a los ejecutores del Modelo
de Intervencion para las Personas en Situacién de Calle, afio 2018, para la Region

Metropolitana.

2°, Que, tras evaluar la propuestas presentadas, mediante Resolucion Exenta N°3863 de
fecha 18 de diciembre de 2018, esta Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la
Region de Metropolitana zdjudicd la ejecucion del Modelo de Intervencién singularizado en el
considerando precedente a la Municipalidad de Recoleta con las especificidades que a

continuacién se consignan:

S ; . Cobertura
Territorio Linea Monto Adjudicada
Comunas de Recolete ‘ Municipalidad de Recoleta $49.487.092 40
3°. Que, en el mismo acto administrativo previamente identificado, se dispuso que se

elaborasen, suscribiese y aprobasen sendos convenios de transferencia de recursos con
cada una de las instituciones adjudicadas.

490, Que, conforme lo dispuesto en la Resolucion Exenta N°1436, de 2013, del Ministerio de

-~



necesarios para el financiamiento del gasto que importa el cumplimiento de lo dispuesto por la
presente resolucion.

RESUELVO:

PRIMERO:

APRUEBASE el ccnivenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 21/12/2018 entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién Metropolitana de Santiago y la
Municipalidad de Recoleta, para la ejecucion de un proyecto en el territorio integrado por las
comunas de Recoleta, en el marco del “Programa de Apoyo a Personas en Situacion de Calle"
- en su convocatoria correspondiente al ano 2018, que es del siguiente tenor:

"SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
“>ONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
: ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION
METROPOLITANA
Y
“MUNICIPALIDAD DE RECOLETA”

IMPLEMENTACION DEL MODELO DE INTERVENCION_ PARA PERSONAS EN
SITUACION DE CALLE, CONCURSO ANO 2018

PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL Y DE ACOMPANAMIENTO
SOCIOLABORAL

En Santiago, a 21 d& diciembre de 2018, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de i& Region Metropolitana, RUT N°60.105.000-5, representada por su
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, dofia Catherine Rodriguez Astudillo,
domiciliada para estos «fectos en Calle Bandera N°46, piso 3, comuna de Santiago, Regién
Metropolitana de Santiago, en adelante “la SEREMI", por una parte; y, por la otra, la
Municipalidad de Recolete, en adelante el “Ejecutor’, RUT N°69.254.800-0, representada
por su Alcalde, don Daniel Jadue Jadue, cédula de identidad N°9.400.544-2, ambos
domiciliados para estos efectos en Avenida Recoleta N° 2774, comuna de Recoleta, Region
Metropolitana, en adelante conjuntamente como “las Partes”,

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante la Ley N°20.595, se crea el Subsistema de Proteccién y Promocion
Social denominado “Seguridades y Oportunidades”, en adelante e indistintamente, “el
Subsistema”, e! ‘cual tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las
personas y famiiias que participen en él, de modo de promover el acceso a mejores

condiciones de vica.

2° Que el articulo 4° ietra b), de la Ley N° 20.595, establece que podran acceder al
Subsistema, ias arsonas y sus familias, cuando corresponda, que se encuentren en
situacion de vulnetabilidzd por encontrarse en situacion de calle.

Que mediante Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales del Ministerio de Desarrollo Social, se aprobd el Reglamento del articulo 4° c}e
la Ley N° 20.595, Sobre Otros Usuarios del Subsistema de Proteccion y Promocion

Social “Seguridades y Oportunidades”.

30
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5° Que mediante Resolucion Exenta N° 0827 del 2018 de la Subsecretaria de Servicios
Sociales se aprobaron las Orientaciones de Implementacién y Ejecucion, Metodologias
de Intervencion v Procedimientos de Gestion General del Modelo de Intervencién para
Usuarios del Subsistema Seguridades y Oportunidades en Situacion de Calle,
contemplado en «i articulo 4 letra b) de la Ley N° 20.595, de conformidad con lo
dispuesto en el:articuio 4° del Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de

Servicios Sociaies.

6° Que, el Modelo de intervencion sefalado precedentemente, puede ser implementado
por personas juridicas, quienes seran los responsables de ejecutar los Programas a que
se refieren los articuios 6, 7.y 8 de la Ley N° 20.595.

7° Que, para efeuos de contratar a las personas juridicas encargadas de la
implernentacién de lds Programas de Acompanamiento Psicosocial y Sociolaboral, la
Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucion Exenta N° 0942, de 2018,
aprobd las Béses Administrativas y Técnicas del Concurso para la Ejecucion del
“Modelo de Intervencién para Personas en Situacion de Calle, afio 2018", asociado a lo
establecido en el articulo 4°, letra b) de la Ley N°20.595, para la Regién Metropolitana

de Santiago, en,ade'lant_e “las hases”.

8° Que, en cumpl.nento de lo anterior, con fecha 18, de diciembre, de 2018, mediante
Resolucion Exerita N°3863, de 2018, de la Seoretana Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regiton Metfopolitana, la Municipalidad de Recoleta, resultd ser una de las

instituciones adjz_micatarias del referido Concurso.

9° Que, la Ley N°21. u53 de Presupuestos del Sector Publico del afo 2018, contempla en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 343, el
Programa de Apa'.;\,-'o a Personas en Situacion de Calle, disponiéndose en la Glosa N°05,
aplicable al efect: que: “La transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base
de los convenios que suscriba el Ministro de Desarrollo Social y los organismos
ejecutores, en las que se estipularédn las acciones a desarrollar y los demas

procedimientos y modalidades que considere necesarias’.

10° Que, mediante Fesolucion Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo
Social, se delegd =n los (as) Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos

hasta un monto de 5.000 UTM, en el marco de la implementacion del Subsistema
Seguridades y Oportunidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA: DEL OB.JETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién Metropolitana de Santiago a
Municipalidad de Recoleta, con la finalidad de ejecutar los Programas de Acompafamiento
Psicosocial y Sociolaberal, en el marco del Subsistema de Proteccion y Promocion Social
“Seguridades y Opcwf“xdajes" de conformidad con la normativa vigente, en especial,
conforme a lo dispuisio en el Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales y n la Pesolucion Exenta N° 0827 del 2018, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, v 1°0942, de 2018 que Aprueba las Bases del Concurso, para la Regién
Metropolitana de Sariizgo, y conforme a cualquier otra instruccion u orientacién que al

afartn imnarta al Mini




Personas en Situacion de Calle , en adelante “los programas’, y que se encuentran

destinados a:
Programa de Acompafiamiento Psicosocial (APS): Enfocado en el reforzamiento y
desarrollo de las capacidades funcionales de los usuarios, para que puedan mejorar sus

condiciones de vida.
Programa de Acompandmlento Sociolaboral (ASL): Enfocado en el desarrollo de
habilidades y cc mpetencuas que permitan, mejorar condiciones de empleabilidad y

fortalecer la inser: ion lafbyoral de los usuarios.
TERCERA: DE LAS ﬁCClONES A DESARROLLAR

En el marco de lo establecido en la clausula anterior, el Ejecutor, al implementar los
Programas, se obliga a: -

1) Ejecutar los Progfamas de Acompanamiento Psicosocial y de Acompanamiento
Sociolaboral hasta su conclusién, de conformidad a las Orientaciones de Implementacién y
Ejecucion, Metodologias de Intervencion y Procedimientos de Gestién General del Modelo
de intervencion para usuarios del Subsistema seguridades y oportunidades en situacion de
calle del Articulo 4°, let*a B) de la Ley N° 20.595, aprobada mediante Resolucién Exenta N°
0827 del 2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrollo Social.

2) Aplicar las metodolog?ei"s 0 estrategias de intervencién definidas por el Ministerio.

3) Mantener de acuerdo a lo sefialado en la Resolucidon Exenta N° 0827 del 2018, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, un equipo de profesionales y/o técnicos, que aseguren
la correcta continuidad en la ejecucion y aplicacién de los programas que conforman el
Modelo. Este equipo ssré gestionado y coordinado por un miembro del Organismo Ejecutor,
quien deberd ingresar la informacion que requiera el Registro de Informacion Social del
Ministerio, a través del Sistema de Registro, Derivacién, Seguimiento y Monitoreo del
Subsistema, de conformidad con la metodologia o estrategia de intervencién que se trate.

Se deja constancia que el personal que la institucion contrate para prestar funciones en la
ejecucion del presenie convenio no tendra relacién laboral alguna ni de dependencia con el
Ministerio de Desarrou ».Social, sino, que, exclusivamente con la institucion ejecutora.

4) Mantener el resch “t;o y‘ reserva de los datos personales a los que tenga acceso en
cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 19.628, al Decreto
Supremo N° 160, de 2 2007, del Ministerio de Desarrollo Social, y a lo dispuesto en el articulo
32°, nimero 4, del Decreto Supremo N° 34, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social,

Subsecretaria de Servisios Sociales.

5) Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencia técnica y capacitacion que el
programa genere, ya sea directamente o a través de terceros encomendados especialmente
para apoyar estas funciones, debiendo coordinar especialmente con la Secretaria Regional
Ministerial, las actividades relacionadas con la difusién del Proyecto, y sus resultados.

6) Asegurar el funcionamiento continuo de los programas, una vez concluida la primera
etapa de la intervencion y efectuado el traspaso de recursos para los fines convenidos.

7) Asistir a las actividades de capacitacién a las cuales sean convocados.
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numeral 9, del articulo 3°, del Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales dei Ministerio de Desarrollo Social.

Por lo anterior, se deberd ejecutar los Programas de Acompafamiento Psicosocial y

Sociolaboral, de acuerdo a la cobertura asignada, esto es:

Tef.ritori«o(s)-y/b comuna(s)’ ‘ -'__Cobei'tura‘ Monto asjgnadoﬂs)?gun‘presupuesto
Recoleta — 40  $49.487.002

QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

a) Por el presente convenio, el Ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

1.

La institucion ejecutora debera presentar dentro del plazo de 5 (cinco) dias de suscrito
este instrumento, una propuesta econdémica que se ajuste al plan de cuenta establecido
en SIGEC, la sue deberd ser aprobada por el/la SEREMI, de conformidad a lo
establecido en ia cldusula décimo segunda del presente acuerdo.

En caso que el gjecutor sea una institucién privada, deberd entregar Garantia de fiel
cumplimiento de 'as obiigaciones en los términos contemplados en la clausula séptima

del presente corvznio.

Dar cumplimienté’ a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convertiz:

Destinar los recursos que se le transfieran a la correcta aplicacion del Modelo de
Intervencion, ajustandose a lo dispuesto, en las Bases Administrativas y Técnicas, en el
presente convenic, y a las Orientaciones, Metodologias y Procedimientos de Gestion
Generales del Mcdelo de Intervencion y a cualquier otra instrucciéon que al efecto
imparta el Ministerio de Desarrollo Social.

Poner a disposicitr: de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos, comd asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes
Técnicos de Avarica y Final, de conformidad a lo dispuesto en la clausula novena del

presente convenio.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la
clausula novena de este instrumento, y en la Resolucion N°30 de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién

de Cuentas, o norma que la reemplace.

Contar con los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion
del Modelo de Intervencion, de acuerdo a las Orientaciones y Metodologias aprobadas
por la Subsecretaria de Servicios Sociales y en las Bases del Concurso.

Restituir a la SEREMI los excedentes de los recursos transferidos, y los montos que
hayan sido declarados como no rendidos u observados en caso de existir.

Dar integro cumplimiento a las Bases del concurso, aprobadas por Resolucion Exenta
N°0942, de 2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, las cuales se entienden

formar parte integrante del presente convenio.

b) Por el presente con;,‘f.en‘io, la SEREMI tendra las siguientes obligaciones:

1.

Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la clausula sexta del

nracanta ~rAnMvanin




4. Dar oportui'_!_o .cumplimiento a los tiempos de revisiéon de los Informes Técnicos de
Avance y Final, coma'asimismo de los Informes de Inversion Mensuales y Final.

5. Capacitar ai ‘Ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestion de Convenios
(SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

6. Entregar ai £jecutor los instrumentos técnicos necesarios para la adecuada
ejecucion del Prograrria, debiendo entregar al menos, las Orientaciones de Implementacién y
Ejecucion, Metodoiagias de intervencion y Procedimientos de Gestion Generales del Modelo

para usuarios.

7. Realizar la" Supervision y monitoreo de las Metas de Cobertura, procesos y
resultados del Programa a nivel Regional.

8. Articular la Oferta Programatica disponible en el territorio, favoreciendo la
incorporacion de los ejecutores y usuarios en las redes de proteccion social.

9. Nombrar un Er:cargado Regional del Programa.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las .obligaciones contenidas en las Orientaciones de
implementacion y Ejecucion, Metodologias de Intervencién y Procedimientos de Gestion
Generales, para las personas mayores de 18 afios que se encuentren en situacion de calle,
aprobadas mediante Resolucién Exenta N° 0827 del 2018, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales y la Resolucién Exenta N°0942 de 2018, que Aprueba las Bases Administrativas y
Teécnicas las cuales se entienden formar parte integrante del presente convenio.

SEXTA: DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS

Para la ejecucion del Modelo de Intervencion (Programa de Acompanamiento Psicosocial y
Sociolaboral), la SEREMI transferird al Ejecutor, la cantidad de $49.487.092 (cuarenta y
nueve millones cuatrocientos ochenta y siete mil noventa y dos pesos), fondos contemplados
en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 343 “Programa
de Apoyo a Personas. en. Situaci¢n de Calle”, de la Ley N° 21.053 de Presupuestos del

Sector Publico para &t afio 2018.

Los recursos seran transferidos en una cuota, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes
a la total tramitacion de! acto administrativo que apruebe el convenio de transferencia de
recursos, y en la madida gue el ejecutor haya entregado la garantia establecida en la
clausula séptima de =ste instrumento, en caso de corresponder. No podran ser transferidos
los recursos en caso gue la institucién no se encuentre al dia en la presentacion de las
rendiciones de cuerias de fondos transferidos previamente por el Ministerio de Desarrollo
Social, debiendo subsinar lo anterior en el plazo de 5 dias hébiles de requerido. En caso de
no dar cumplimiento iz anterior, se podra poner término anticipado al presente convenio.

Los recursos a transferir seran depositados en la cuenta corriente que el ejecutor disponga
para la recepcién exciusiva de fondos provenientes de Programas administrados por el
Ministerio. No podréan presentarse para este objeto cuentas de personas naturales.

Para la administracién de los recursos transferidos, el Ejecutor debera crear en su
contabilidad, bajo e! ruzro cuenta complementaria, una cuenta de Administracién de Fondos
denominada “Modelo d# intervencioén para personas mayores de 18 afios que se encuentren
en situacion de calle” que destinard exclusivamente para la administracion de los recursos

que por el presente actc s& transfieren.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestién
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion.

SEPTIMA: DE LA GARANTIA (CLAUSULA APLICABLE SOLO A INSTITUCIONES
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En todo caso, esta garantia deberd mantenerse vigente, hasta la restitucion integra de los
saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun corresponda, por lo que debera
renovarse en caso dé ser necesario, esto sera requerido por escrito por la contraparte
técnica directamente al ejecutor, quien dispondra de un plazo de 5 (cinco) dias habiles desde
la notificacion para entregar el documento de garantia solicitado, a fin de mantener

caucionados permanentemente los recursos comprometidos.

La devolucién de la garantia se realizara una vez aprobados los Informes de Inversion y
Técnico Finales vy - réstituidos los saldos no ejecutados, no rendidos, rechazados u

observados, cuandc corresponda.

Este documento deberd ser suscrito por el representante legal de la organizacion, en caso
que corresponda, atendida la naturaleza de la garantia extendida.

La pdliza de segurq ‘fo podra tener como Unica alternativa de solucién de controversias el
arbitraje. EI Ministerio optara siempre por la via de los Tribunales Ordinarios de Justicia.

La garantia en ning(in caso podra ser financiada con cargo al Plan de Cuentas asociado al
presente convenio, y podra ser ejecutada por la SEREMI en caso de incumplimiento de las

obligaciones establecisias en el presente convenio.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL. CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta que el informe técnico final
y de inversion final sean aprobados o rechazados en forma definitiva por la SEREMI, y
reintegrados los saldcs no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en caso de

corresponder.
DE LA EJECUCION DEL. MODELO DE INTERVENCION

El plazo de ejecucién del convenio, se computard desde la fecha en que la SEREMI
transfiera los recursos y se extendera por el plazo de 13 meses, 12 de los cuales deberan
ser destinados al respectivo acompafiamiento. Considerando que la Metodologia del Modelo
contempla hasta 24 meses de intervencién para la ejecucion de los respectivos Programas
de Acompafiamiento, en este caso se deja constancia que se podra dar continuidad a la
intervencion, en la medida que exista autorizacién y disponibilidad presupuestaria conforme
lo disponga la Ley ds Presupuestos del Sector Publico para el afio 2019.

NOVENA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS

La SEREMI mantendrd un permanente seguimiento y control de la ejecucién de los
Programas mediante ‘el anélisis y evaluacién de los informes que sefala la presente
clausula, visitas si fueta procedente y otras actividades conducentes a su propdsito.

a) De los Informes Técriicos de Avance y Final

El ejecutor entregaré a :a SEREMI informes técnicos de avance bimestrales una vez iniciada
la ejecucion del corivenio, Ios cuales deberdn ser remitidos por escrito, con respaldo
electronico en el “Sisteriia de Gestion de Convenios (SIGEC)” del Ministerio.

Los Informes Técnicos d2 Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementacién del programa respectivo y el estado de
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*  Estado de situacion general de las personas beneficiarias;
- Facilidades y cbstaculas en la prestacién del servicio, y las estrategias implementadas

para resolverios. -

b) De la rendicion de cuentas.

La SEREMI, serd responsable, de conformidad con las normas establecidas por la
Contraloria Generai de ia RepUblica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, entre

otras cosas de:

Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente que se

rinde.
Proceder a su revizion para determinar la correcta inversién de los recursos concedidos

y el cumplimientc e los objetivos pactados.
Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas transferencias.

Por lo anterior, la entidad ejecutora, deberd entregar a la Secretaria Regional Ministerial
respectiva, los siguientes documentos:

Los comprobantes de ingreso con la documentacién auténtica, o copia de ésta si el
ejecutor es una institucion pablica, o la relacion y ubicacién de ésta cuando proceda,
que justifique los ingresos percibidos con los recursos que por este convenio se
transfieren.. EI comprobante deberd ser firmado por la persona responsable

legalmente de percibirlo.

Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucidn de los recursos
recibidos, ef monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el
mes siguienie, si Io hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con
respaldo electronico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio.
Estos Informzs deberan entregarse dentro de los 15 primeros dias habiles del mes
siguiente a zrjuel que se estd informando, contado desde la transferencia de los

recursos.

Un informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucidén de los recursos
recibidos, el rionto detallado de la inversidn realizada y el saldo no ejecutado, si lo
hubiere, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de administracién, con
expresion de ios montos asignados a cada tipo de gastos. Este informe debera
entregarse deitro de los treinta (30) dias habiles siguientes al término de la

ejecucion del Frograma.

En caso de que el eiecutor sea una institucién privada sin fines de lucro, debera remitir
ademas de los antecedcntes sefalados precedentemente, los siguientes:

Los comprobarites de egreso con la documentacién auténtica, que acrediten todos
los pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que
han sido informadcs en el Informe Financiero respectivo. Los comprobantes deberan
ser firmadcs por la persona responsable legalmente para efectuar el egreso.

Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacién y
ubicacion de ésta cuando proceda, que demuestren las operaciones contables que

no correspondan a ingresos y gastos efectivos.

DECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION
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Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversion realizada. .

Sin perjuicio de lo estipulado en la clausula siguiente, el no presentar los informes, no
efectuar dentro de piazo las correcciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la SEREMI, se considerara un
incumplimiento grave del presente convenio, en virtud del cual la SEREMI podra poner
término a éste y de corresponder, exigird la restituciéon de los recursos no rendidos, no
ejecutados u observados, o procederd a hacer efectiva la garantia, en caso de ser

procedente. B2 o b, i
DECIMO PRIMERA: éNCUMPLIMIENTO Y TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso que la entidzd ejecutora incumpla en forma' grave las obligaciones establecidas en
el presente conven’s, la- SEREMI podrd, mediante resolucién fundada, poner término
anticipado al converiiu; y exigird al Ejecutor la restitucién de los recursos utilizados en
actividades distintas*a "las contempladas en el presente convenio o no rendidos
satisfactoriamente. S’g;"consi;:ieraré incumplimiento grave, las siguientes causales:

Si la organizazién ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines

diferentes a los estipulados en el convenio.

b) Si se comprugba que la documentacién, informacidn o antecedentes oficiales

presentados por la organizacién ejecutora no se ajustan a la realidad o son

adulterados.

Si el financiarhiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion del

componente, de acuerdo a lo establecido en el convenio.

d) Sila organizacién adjudicataria recibiera recursos por parte de otro organismo, sobre

la base del mismo proyecto presentado al presente Concurso, para financiar los

mismos gastos. ., :

Si la organizacion ejecutora no efectla las actividades comprometidas en el

convenio

f) Si la organizacién ejecutora no destina los bienes adquiridos a los objetivos
comprometidos.

g Sila organizacii_én_ejecutora no presenta o no renueva la garantia senalada en la
clausula séptirria del presente convenio.

h) Si la organizacién. ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las
competencias necesarias para la adecuada ejecucién del componente, de acuerdo
con lo senalado en las Orientaciones y Metodologias y lo estipulado en el convenio.

i) No contar con la -infraestructura o equipamiento requerido conforme a las
Orientaciones:y Metodologia dictadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales,
aprobadas pcrla Resolucién Exenta N° 0827, de 2018.

j) No contar con“el recurso humano necesario e idéneo para la ejecuciéon de o los
Programa(s): .

k) No mantener ictualizada en un 100% de la informacién social de todos los

participantes. en'la plataforma informética, incluido el registro de todas las fases, el

plan de trabajo v los @vances de cada una de las personas.

a)

Para efectos de proceder a poner término anticipado al presente convenio, la SEREMI
deberd aplicar el siguiente procedimiento previo: Se enviard aviso por escrito a la
contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia,
expresando las circunstancias que motivan el término anticipado, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a que la SEREMI tome conocimiento del respectivo incumplimiento.



que el ejecutor no res tltuya los saldos referidos dentro del plazo sefalado, la SEREMI| hara

efectiva la Garantiz; =n cado de corresponder.
Ademas de lo anterior, el no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las

correcciones o aclariaciones de los informes, o no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones planteadas por la SEREMI asi como la entrega y renovacion de la
garantia, segln corresponda, se considerara un incumplimiento grave del presente convenio,
en virtud del cual la SEREMI pondré término a éste y de corresponder, exigird la restitucién
de los recursos no rendidos, no ejecutados u observados.

DECIMO SEGUNLCA: DEL MARCO PRESUPUESTARIO Y REDISTRIBUCION
PRESUPUESTARIA -

El Ejecutor debera ajustar sus gastos conforme al Plan de Cuentas del Programa, que estara
disponible en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC), y en el que se definen y
especifican los iterns y sub items, a los que podran ser imputados los gastos del
presupuesto, y que deberan cubrir las funciones y tareas esenciales para asegurar la

correcta atencion a los usuarios.
Los recursos que se transfieren deberan estar destinados exclusivamente al financiamiento

de las actividades contempladas para la aplicacion del modelo de intervencion.

La entidad ejecutora deberd organizar los recursos de manera tal, que permitan cubrir todas
las funciones y tareas esenciales para asegurar la correcta atencién de los usuarios. De
igual modo, debera asegurar que la estructura y composicién del equipo cumpla los

estandares necesarios.

Asimismo, la institucion ejecutora debera presentar dentro del plazo de 5 (cinco) dias de
suscrito este instrumento; una propuesta econdémica que se ajuste al plan de cuenta
establecido en SIGEC y ser aprobada por el/la SEREMI. Una vez aprobada dicha propuesta
se entendera que pasa a formar parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de lo amr-rlor la SEREMI podra autorizar una redistribucion de los gastos, la
itada - por escrito fundada en causas debidamente justificadas, y

que debera ser st
presentada en el plzzd méxémo de 15 dias corridos previos al término de la ejecucién del

programa.

Esta redistribucion no podra exceder del 15% del total de los recursos transferidos ni
contemplar asignaciones a items no financiables. En ninglin caso se podra redistribuir desde
el item gastos directos a usuarios al item gastos internos.

La SEREMI podra o .ri¢ autorizar la redistribucion, dentro de cinco dias corridos desde la
presentacion de dicha:sclicitud, considerando el Informe elaborado por el supervisor técnico
de la Secretaria Regicnal Ministerial, la decision sera informada al ejecutor por medio del
correspondiente oficio suscrito por el/lla Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo
Social.

En ningln caso se entragaran recursos para financiar la compra de propiedades, sitios o
inmuebles. Sin embargo, se podran arrendar —previa autorizacién de la SEREMI respectiva-
o bien realizar convenios de cooperacion con otros entes publicos o privados, debiendo
destinarse exclusivamente a las actividades del programa. Tampoco se entregaran recursos
para la compra de  automoviles, camionetas o cualquier otro medio de transporte, o
materiales o equipamiento. que no tenga utilizacion directa en la implementacion del

programa.

DECIMO TERCERA: REEMBOLSO DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se ejecuten todos los recursos
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Subsistema de Promocién y Proteccién Social “Seguridades y Oportunidades”, establece un
Sistema de Regisiro, Derivacion, Seguimiento y Monitoreo, que forma parte del Registro de
Informacion Social del Miristerio de Desarrollo Social a que se refiere el Decreto Supremo
N° 160, de 2007, y gue constituye el soporte de informacion y comunicaciones para la
coordinacion y supervision de las acciones de acompafamiento y seguimiento de la

trayectoria de los usuarios.

El ejecutor debera solicitar las claves de acceso al sistema de registro y monitoreo, mediante
Oficio dirigido a la SEREMI, el que deberd contener la némina de las personas que por la

naturaleza de sus funcicnes.deberan acceder al Registro.

Las personas a quienes se les asigne clave de acceso al Sistema, no podran ceder bajo
ninguna circunstanciz sus claves y nombres de usuarios, y seran plenamente responsables
de las acciones efectuzdas bajo el uso de su clave y nombre.

El ejecutor debera cumplir con los estandares de seguridad que le informaré el Ministerio, a
través de la SEREM.Tespectiva, para el acceso y uso del Sistema, debiendo resguardar la
confidencialidad de los datos a que tengan acceso las personas que por la naturaleza de sus
funciones deban acceder al Sistema, conforme a las normas contenidas en la Ley N°19.628
y en el convenio de colaboracién y conectividad al Registro de Informacién Social vigente

entre las partes.

DECIMO QUINTA: CONTRAPARTES TECNICAS

La Contraparte Técnica de la SEREMI serd designada por el (la) Secretario (a) Regional
Ministerial de Desarrolic- Social, debiendo ser uno o mas funcionarios con responsabilidad

administrativa, y tendra las siguientes funciones:

a. Supervisar y controlar el correcto desarrollo del presente convenio, velando por el
estricto cumplimiento de lo acordado en el mismo, en concordancia con lo estipulado
en las Bases y en las Orientaciones y Metodologias aplicables al Modelo de
Intervencién, . pudiendo para ello requerir informacion sobre su ejecucion, citar a
reuniones periodicas, aclarar dudas que surjan durante el proceso, establecer acuerdos
tanto técnicos como operativos, efectuar capacitaciones, entre otras labores.

b. Realizar el seguimienfo, monitoreo y supervision de la ejecucion del convenio.

c.  Recepcionar, evaluar y aprobar los Informes presentados por el ejecutor.

d. Mantener actuali;ado un archivo con la totalidad de los antecedentes del convenio.

e. Requerir cuando ¢orresponda la renovacion de la garantia.

f. Cualquier otra furcion que tenga por objeto velar por la correcta ejecucién del convenio.

g. Velar por la actuziizacién permanente de la informacion social de todos los usuarios del
programa en la Piztaforma Sistema Integrado de Grupos Vulnerables.

La contraparte Técnicz del Ejecutor seré ejercida por Silvana Aguayo Hernandez, RUT
12.675.530-9 quien detera velar por la correcta ejecucién del presente convenio y se
relacionara con la coniraparte técnica de la Secretaria Regional Ministerial, para todos los

efectos senalados.

DECIMO SEXTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, la Srta. Secretaria Regional Ministerial de
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DECIMO SEPTIMA: JEMPLARES

El presente convenio se firma en cuatro (4) ejemplares iguaimente auténticos, quedando dos
en poder de cada parte."

Firmado, por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regidn
Metropolitana de Santiago, dofia Catherine Rodriguez Astudillo y por don Daniel Jadue
Jadue, representante iagal de Municipalidad de Recoleta.

SEGUNDO:

TRANSFIERASE a Municipalidad de Recoleta la suma de $49.487.092 (cuarenta y nueve
millones cuatrocientos ochenta y siete mil noventa y dos pesos), correspondiente al total
comprometido en el convenio antes transcrito, mediante su depdsito en la cuenta corriente que
la predicha institucion tiene dispuesta y comunicada a esta Seremi para dicho efecto. Ello en la
medida que la entidad ejecutora no tenga rendiciones pendientes de entregar respecto de
recursos a esta transferidos con anterioridad por este Ministerio, y sélo previa certificacién, por
quien corresponda, dz haberse constituido la garantia establecida en la clausula séptima del

convenio que se aprieba mediante este acto.

TERCERO:

IMPUTESE: EI gasto que demande la ejecucion del convenio que se aprueba mediante la
presente resolucion .2 'la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 343, denominada: "Programa de Apoyo a Personas en Situacion de Calle", del
Presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales, vigente para el afio 2018.

CUARTO:

REMITASE una copiz de la presente resolucion exent
aprueba a la entidad =jscutora. 7/

Anoétese y Comuniqusese. { =
, |

CATHERINEIRQDRIGUEZ ASTODILLO
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL

———

~ DE DESARROLLO SOCIAL._
REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO

ompnr, O g o, 203 Doke

.:-' & %
o \\

Jose Miguel GUERIS\G. - g ' i
Asegor Jurfdib@\_\ : T e e L AZSD @23 A :
SO L G L BABRIR RS

;ﬁM%L NN ?"mﬂmwm”w}w%mWhWLg

DIST:

e Ejecutor: Municipatidad dz Recoleta.

 Coordinadora Area Socia! Seremi de Desarrolio Social Regién Metropolitana.
e Contador Seremi d= Desarrollo Social de la Regién Metropolitana.
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SUBSISTFMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
CONVEN!'“; DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL ‘MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION
" METROPOLITANA

D Y
““§UNICIPALIDAD DE RECOLETA”

IMPLEMENTACION DEL. MODELO DE INTERVENCION PARA PERSONAS EN
SITUACION DE CALLE, CONCURSO ANO 2018

PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL Y DE ACOMPANAMIENTO
SOCICLABORAL

N ) S e

En Santiago, a l/{\__dg’_diniémbre de 2018, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regidén Metropolitana, RUT N°60.105.000-5, representada por su
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, dofia Catherine Rodriguez Astudillo,
domiciliada para estos efecios en Calle Bandera N°46, piso 3, comuna de Santiago,
Region Metropolitana de Sa‘:w;iago,'en adelante “la SEREMI”", por una parte; y, por la otra,
la Municipalidad de Recoieta, en adelante el “Ejecutor”, RUT N°69.254.800-0,
representada por su Aicalide, con Daniel Jadue Jadue, cédula de identidad N°9.400.544-2,
ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Recoleta N° 2774, comuna de
Recoleta, Regién Metropolitaria, en adelante conjuntamente como “las Partes”,

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante la L@y I\“’/(‘595 se crea el Subsistema de Proteccién y Promocion
Social denominado “Segu: soades y Oportunldades en adelante e indistintamente, “el
Subsistema”, el cual tlene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las
personas y familias que parhcnpen en &I, de modo de promover el acceso a mejores

condiciones de vida.

2° Que el articulo 4° letfﬁ "5), de ia Ley N° 20.595, establece que podran acceder al

1
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Subsistema, las personas 'y sus famlhas cuando corresponda, que se encuentren en
situacion de vulnerabilidsd por er:contrarse en S|tuaCIon de calle.

Que mediante Decreto supremo N°29, de 2013, de la Subsecretarla de Servicios
Sociales del Ministerio cie Desariollo Social, se aprobé el Reglamento del articulo 4°
de la Ley N° 20.595, Sobre Otros Usuarios del 5ubsnstema de Proteccion vy
Promocion Social "Segurmades y Oportumdades

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Decreto Supremo N° 29,
ya individualizado, el. Ministerio de Desarrollo Social por intermedio de la
Subsecretaria de Serwcv:: Somales ha disefiado" el Modelo de Intervencién para
Personas en SltuaC|on de: < salle, el que tiene como proposito contribuir a que estas
personas, mejoren sus CMdICIOnes de vida y superen el estado en el que se
encuentran, a través ‘del despliegue de alternativas de seguridad y proteccion, el
desarrollo de capacudades y el aumento de recursos psmosocnales y sociolaborales.
Ademas, busca contribuir.a la generacion de condlcmnes que permitan a sus usuarios
acceder en forma preferente al conjunto de prestacnones sociales pertinentes a sus
necesidades, e integrarse a la red comunitaria de promocion y proteccién.

Que mediante Resolucicn Exenta N° 0827 del 2018 dé la Subsecretaria de Servicios
Sociales se aprobaror: las Orientaciones de Implementacion y Ejecucion,
Metodologias de Intervencién y Procedimientos de Gestién General del Modelo de
Intervencion para Usuarios del Subsistema Seg‘U(idades y Oportunidades en
Situacién de Calle, contemplado en el articulo 4 letra b) de la Ley N° 20.595, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Decreto Supremo N°29, de 2013,

de la Subsecretaria-de Servicios Sociales. .

Que, el Modelo de Intervef-uon safialado precedentemente puede ser implementado
por personas juridicas, quienes seran los responsables de ejecutar los Programas a

que se refieren los articulas 6, 7 y 8 de la Ley N° 20. 5955; .

Que, para efectos de contratar a las . personas jurldxcas encargadas de la
implementacion de los Programas de Acompanamlento Psicosocial y Sociolaboral, la
Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucion Exenta N° 0942, de 2018,
aprobd las Bases Administ‘rativaq y ‘Técnicas del Cqncurso para la Ejecucién del
“Modelo de Intervencién pala Personas en Situacion de‘Calle, afo 2018”, asociado a
lo establecido en el ‘articuic 4°, letra. b) ‘de la’ Ley N°20.595, para la Region

Metropolitana de Santiago, éh}adelante 'las bases”.

Que, en cumplimiento de Io' ahterior, con fecha 18; de diciembre, de 2018, mediante
Resolucién Exenta N°3863, de 2018, de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién Metropolitana, la Municipalidad de Recoleta, resulto



ser una de las institucicgies adjudicatarias del referido Concurso.

9° Que, la Ley N°21.053 dl Pres:questos del Sector Publico del afio 2018, contempla
en la Partida 21, Capituic: 01, Frograma 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 343, el
Programa de Apoyo a #arsonas en Situacién de Calle, disponiéndose en la Glosa
N°05, aplicable al efecio ue: “La transferencia de estos recursos se efectuara sobre
05 que suscriba el Ministro de Desarrollo Social y los
organismos ejecutores, ‘i1'las que se estipularén las acciones a desarrollar y los

demas procedimientos y rrodalidades que considere necesarias”

10° Que, mediante Resolucién Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo
Social, se delegd en los {5%) Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de
recursos hasta un montc de 5.000 UTM, en el marco de la implementacién del

Subsistema Seguridades 'y Oportuhidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA: DEL OBJETO

El objeto del presente converio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria
Regional Ministerial de Dé‘sarrollg Social de la Regién Metropolitana de Santiago a
Municipalidad de Recolgﬁi{é,‘_ con la finalidad de ejecutar los Programas de
Acompanamiento Psicosopia’?' v Sociolaborzl, en el marco del Subsistema de Proteccién y
Promocién Social “Seguridadas y. Oportunidades”, de conformidad con la normativa
vigente, en especial, confor,;'f‘i“" » 4 lo dispuesto en el Decreto Supremo N°29, de 2013, de la
Subsecretaria de Servicios Saoiales y en la Resolucion Exenta N° 0827 del 201 8, de la
Subsecretaria de Servicios Saciales, y N°0942, de 2018 que Aprueba las Bases del
Concurso, para la Regién hetcpotitana de Santiago, y conforme a cualquier otra

instruccién u orientacidn que ai efectc imparta el Ministerio.

SEGUNDA: DE LOS PROGR4MAS A EJECUTAR

El presente convenio conternpia i ejecucion de los Programas de Acompanamiento

Psicosocial y de Acompafnamiento Sociolaboral para el Modelo de Intervencién para

Personas en Situacion de Caile | en adelante “los programas”, y que se encuentran

destinados a: :

a) Programa de Acompéﬁam,ﬁento Psicosocial (APS): Enfocado en el reforzamiento y
desarrollo de las capacidades funcionales de los usuarios, para que puedan mejorar

sus condiciones de vida.



b) Programa de Acompanamlento Sociolaboral (ASL): Enfocado en el desarrollo de
habilidades y competenci as que.permitan, mejorar condiciones de empleabilidad y
fortalecer la insercion Iab )ml de los usuarios.

TERCERA: DE LAS ACClo':n‘?aEa%s:'A D_.E-SARROLLAR

En el marco de lo establec:r‘f .en la clausula anterior, el Ejecutor al implementar los
Programas, se obliga a:

1) Ejecutar los Programas de Acompaﬁamiento Psicosocial y de Acompafnamiento
Sociolaboral hasta su .conclusién, de conformidad a las Orientaciones de Implementacion
y Ejecucion, Metodologlas de intervencion y Procedimientos de Gestién General del
Modelo de intervencion: par_z tsuarios del Subsistema seguridades y oportunidades en
situacion de calle del Articulc 4°, letra B) de la Ley N° 20.595, aprobada mediante
Resolucion Exenta N° 0827 de! 2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, del

Ministerio de Desarrollo Social.
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2) Aplicar las metodologias ¢ estrategias de intervencion definidas por el Ministerio.

i

3) Mantener de acuerdo a ie sefialado en la Resolucién Exqﬂta N° 0827 del 2018, de la
Subsecretaria de Servicios Socialze, un equipo de profesionales y/o técnicos, que
aseguren la correcta continuidad en la “ejecucién aplicacién de los programas que
conforman el Modelo. Este equipo serd gestionado y coordinado por un miembro del
Organismo Ejecutor, quien debera ingresar la informacién que requiera el Registro de
Informacion Social del Ministerio, a través del Sistema de Registro, Derivacion,

Seguimiento y Monitoreo del Gubsistema;, de conformidad con la metodologia o estrategia
de intervencion que se trate. .

Se deja constancia que el perucra: que la institucién contraté para prestar funciones en la
ejecucion del presente conver:is no tendra relacién Iaboral alguna ni de dependencia con
el Ministerio de Desarrollo Soziai sino, que, exclusivamente con la institucion ejecutora.

4) Mantener el resguardo y res&rva de los datos personales a los que tenga acceso en
cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a lc establecido en la Ley N° 19.628, al
Decreto Supremo N° 160, de. 2007, del Ministerio de Desarrollo Social, y a lo dispuesto en
el articulo 32°, nimero 4, de! Decreto Supremo N° 34, de 2012, del Ministerio de

Desarrollo Social, Subsecretari’ g2 Servicios Sociales. P

5) Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencia técnica y capacitacion que
el programa genere, ya sea directamente o a través de terceros encomendados
especialmente para apoyar estas funciones, debiendo coordmar especialmente con la



Secretaria Reglonal Mlnlst :

las actividades relacionadas con la difusion del Proyecto,
y sus resultados. :

6) Asegurar el funcnonamwm conunuo de los programas, una vez concluida la primera
etapa de la intervencién y e o ..ﬁluado el traspaso de recursos para los fines convenidos.
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7) Asistir a las actividades ¢ capaciiacion a las cuales sean convocados.

8) Ingresar la informacion- (’ﬁ}h""'equ'rera el Registro de Informacién Social del Ministerio, a
través del Sistema de Regm.u' Derivacién, Seguimiento y Monitoreo del Subsistema, de
conformidad con la metodolbgla o estrategla de intervencién de que se trate.

CUARTA: DE LOS BENEFICIARIOS

Seran beneficiarios de los pr'dgrfamas, de Acompanamiento, las personas mayores de 18
anos que se encuentren en-situacion de calle, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 9, del articulo 3°,«det Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de

Servicios Sociales del Ministeric'cte Desarrollo Social.

Por lo anterior, se debera ejecutar los Programas de Acompafamiento Psicosocial y
Sociolaboral, de acuerdo a i cobe tura asignada, esto es:

Monto. asngnado segun presupuesto
201 8.
$49 487.092

Recoleta e L 4D

QUINTA: OBLIGACIONES DF: LAS PARTES

; ec uaor tendra las siguientes obligaciones:

0

a) Por el presente convenio,

R DN AR

1. La institucion ejecutora - _éfé, presentar dentro del plazo de 5 (cinco) dias de

suscrito este instrumento; una propuesta econdmica que se ajuste al plan de cuenta

establecido en SIGEc; ,{é'zq't;’e deberd ser aprobada por el/la SEREMI, de conformidad

a lo establecido en la cléuéu!a décimo segunda del presente acuerdo.

G




En caso que el ejecutor sea una institucion prlvada debera entregar Garantia de fiel
cumplimiento de las Qb lca0| mes en los termmos contemplados en la clausula

séptima del presente coz“ave"no

Dar cumplimiento a Ias «,moned a desarrollar indicadas en la cldusula segunda del

presente convenio.

s

Destinar los recursos quf‘ ée'lé-‘transfieran a la correcta aplicacion del Modelo de
Intervencion, aJiustandosg ‘A Io dlspuesto en las Bases Admmlstratlvas y Técnicas, en
el presente convemo y 2 las Orientaciones, Metodo}c)glas y Procedimientos de
Gestién Generales del. Moaelo de Intervencién y a cualqwer otra instruccién que al

efecto imparta el Mlnlst_erlo, qe_Desarrollo Soc:al.

Poner a disposicién de la"SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes

Técnicos de Avance y Final-,_;'tc{,e conformidad a lo dispuesto.en la clausula novena del

presente convenio.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidaa con lo dispuesto en la

clausula novena de este insirumento, y en la Resolucnon N°30 de 2015, de la

Contraloria General de {a ‘Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre

Rendicion de Cuentas, o norma que.la reemplace

Contar con los

recufsos hi:manos necesarios pa_ra el correcto avance vy
administraciéon del Modeld de intervencién, de acuerdo a las Orientaciones vy

Metodologias aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales y en las Bases

del Concurso.

Restituir a la SEREMI los .ﬁ)xcedertes de los recursos transfendos y los montos que

hayan sido declarados c¢m:o-no rendldos u observados en caso de existir.

Dar integro cumpllmlento a u, Bases del concurso, aprobadas por Resolucién Exenta

N°0942, de 2018, de Ia Subs ecretarla de Servicios SOCta.es las cuales se entienden

formar parte integrante del presente convenio.

b) Por el presente convenio, la SEREMI tendra las siguientes-obligaciones:
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1. Transferir los recursos de conformidad a lo senalado en la clausula sexta del

presente convenio.
2. Convocar y participar-iie las mesas técnicas regionales y comunales.

3. Exigir las Rendicic:':ries de” cuentas de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion N°30, de 2015, ¢ la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de ;’Cuentas, 0 norma que la reemplace, en concordancia

con lo dispuesto en la claustifa novena del presente convenio.
s

4. Dar oportuno cumplif‘r_iiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos de

Avance y Final, como asimismio de los Informes de Inversién Mensuales y Final.

5. Capacitar al 'Ejecutor';e'r_x'el uso y manejo del Sistema de Gestién de Convenios
(SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.
6. Entregar al Ejecutor los instrumentos técnicos necesarios para la adecuada

ejecucion del Programa, - debiendo entregar al menos, las Orientaciones de

Implementacion y Ejecucion, Metodologias de Intervencion y Procedimientos de Gestion

Generales del Modelo para usuarios.

7. Realizar la Supervisiori y monitoreo de las Metas de Cobertura, procesos y

resultados del Programa a nivel Regional.

8. Articular la Oferta - Programatica disponible en el territorio, favoreciendo la

incorporacion de los ejecutores v usuarios en las redes de proteccién social.

9. Nombrar un Encargaddfﬂegional del Programa.

Todo lo anterior, es sin perjuitio de jas obligaciones contenidas en las Orientaciones de
implementacion y Ejecucion, .“\';‘?etodo§og|'as de Intervencion y Procedimientos de Gestion
Generales, para las personés :mayo:es -de 18 anos que se encuentren en situaciéon de
calle, aprobadas mediante -R;é;‘féj(j!ucié’n Exenta N° 0827 del 2018, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales y la Réﬁb\!i‘z‘cién'Exenta N°0942 de 2018, que Aprueba las Bases

Administrativas y Técnicas laé_l:LJa_!es se entienden formar parte integrante del presente

convenio.



SEXTA: DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS

Para la ejecucion del Modélo totc) Intervencion (Programa de Acompanamiento Psicosocial
y Sociolaboral), la SEREMI t:ansferir4 al Ejecutor, la c.an.tidét’d.de $49.487.092 (cuarenta y
nueve millones cuatrocientcs ochenta Yy siefe mil novehta y dos pesos), fondos
contemplados en la Partida' 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 343 “Programa Ge Apdyd a Personés en Situapiéﬁ de Calle”, de la Ley N°

21.053 de Presupuestos del Sector Publico para él ano 2018.

Los recursos seran transféridos en una cuota, dentro :de los diez (10) dias habiles
siguientes a la total tramitécié’n del acto administrativo que apruebe el convenio de
transferencia de recursos, vy en la medida ‘que el ejecutor haya ehtregado la garantia
establecida en la clausula éégz‘rirna 'de este instrumento, en caso de corresponder. No
podran ser transferidos los re‘cua"‘fsvés ‘en caso que la institucion no se encuentre al dia en la
presentacion de las rendiciones de cuentas de fondos transferidos previamente por el
Ministerio de Desarrollo Social, debiendo subsanar lo antérior en el plazo de 5 dias

habiles de requerido. En caso de no dar cumplimiento lo anterior, se podra poner término

anticipado al presente convenio.

Los recursos a transferir seran cepositados en la cuenta corriente que el ejecutor
disponga para la recepcion exciusiva de fondos provenientes.de Programas administrados

por el Ministerio. No podran presentarse para este objeto cuentas de personas naturales.

Para la administracion de los recursos transferidos, el Ejecutor debera crear en su
contabilidad, bajo el rubro crﬁent-a complementaria, una cuenta de Administracion de
Fondos denominada “Modelo d= Intervancion para personas mayores de 18 afnos que se

encuentren en situacion de cailz” que destinara exclusivamente para la administracién de

los recursos que por el presente-acto se transfieren.

Los fondos transferidos debera:: ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y

gestion del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de

administracion.



SEPTIMA: DE LA GARANTIA (CLAUSULA APLICABLE SOLO A INSTITUCIONES
PRIVADAS)

Para el caso en que el gjecittor sea una institucion privada, y con el objeto de garantizar el

completo y fiel cumplimieris de fas obligaciones que impone el presente convenio, la

institucion debera entregar,; pravio.a la transferencia de los recursos, una boleta de

garantia bancaria o pdliza d= seguro de ejecucién inmediata o certificado de fianza, por el
ferif, 72 nombre de la Secretaria Regional Ministerial de

total de los recursos a tr:
Desarrollo Social de la FJ’.eg:_'ém'Métr:p;bolitana de Santiago, con una vigencia que exceda

en al menos 2 (dos) meses &t término de la gjecucién del convenio.

En todo caso, esta garantia debers mantenerse vigente, hasta la restitucién integra de los
saldos no ejecutados, no rerdidos u observados, segun corresponda, por lo que debera
renovarse en caso.de ser nacesario, esto sera requerido por escrito por la contraparte
técnica directamente al ejecutwr, quien dispondra de un plazo de 5 (cinco) dias habiles
desde la notificacion para’ entregar el documento de garantia solicitado, a fin de mantener
caucionados permanentémente tas recursos comprometidos.

La devolucién de la garantia se realizard una vez aprobados los Informes de Inversion y

Técnico Finales y restituidos ‘los saldos no ejecutados, no rendidos, rechazados u

observados, cuando correspisinda.

P

Este documento debera ser suscrito por-el representante legal de la organizacion, en caso

que corresponda, atendida ia h"étu;.gz!eza de la garantia extendida.

La péliza de seguro no podré iener, zomo Unica alternativa de solucién de controversias el
#iempre vor la via de los Tribunales Ordinarios de Justicia.

arbitraje. El Ministerio opté' G

La garantia en ningln caso jodrd ser financiada con cargo al Plan de Cuentas asociado

al presente convenio, y podré ey’ ejécutada por la SEREMI en caso de incumplimiento de

las obligaciones establecidas ©r: el presente convenio



OCTAVA: DE LA VIGENCIA ©XEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrafé} en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que lo fa.g;erebé? y se mantendréa vigenté hasta que el informe técnico
final y de inversion final sean aprpba'dos o rechazados en forma definitiva por la SEREMI,

y reintegrados los saldos n¢ gjeciitzdos, no rendidos, observados y/o rechazados, en

caso de corresponder.

DE LA EJECUCION DEL MC{*£LO DE.INTERVENCI(’)N

El plazo de ejecucién del convenio, se computard desde.fa‘fecha en que la SEREMI
transfiera los recursos y se extex{defé por el plazo de 1‘3 mesés 12 de los cuales deberan
ser destinados al respecﬁvd _' acompanamiento. Consideranido que la Metodologia del
Modelo contempla hasta 24 rv‘s::.z:a;‘es de intervencion para la ejecucion de los respectivos
Programas de Acompanamienic, en este caso se deja constancia que se podra dar
continuidad a la intervencion, en la medida que exista autorizacién y disponibilidad

presupuestaria conforme lo disponga la Ley de Presupuestos del Sector Publico para el

ano 2019.

NOVENA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS

La SEREMI mantendra un permanente seguimiento y control de la ejecucion de los
Programas mediante el andlisis v evaluacion de los informes que sefiala la presente

clausula, visitas si fuera procedente y otras actividades conducentes a su propésito.

a) De los Informes Técnicos d'e‘.Ava'nce y Final

El ejecutor entregard a la SEMEM! informes técnicos de avance bimestrales una vez

iniciada la ejecucion del convenio, ies cuales deberan ser.remitidos por escrito, con
SIGEC)” del Ministerio.

respaldo electrénico en el “Sistama de Gestion de Convenios;

: - .‘:'1. L.
Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades

o procesos desarrollados en"ioejr:o a la implementacion del programa respectivo y el
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estado de avance en la eiecucién de la cobertura comprometida.

Ademas, el ejecutor debera entregar un informe- técnico final dentro de los 30 dias

corridos siguientes al termlno de 'a _ejecucién del convenlo y debera contener a lo menos,

la siguiente informacidn:

° Listado de beneﬁciéi_rio" CI p“ograma respectivo de conformidad al formato que se

dispondra para estos emr t0s en plataforma SIGEC;

- Estado de situacién gei

72l dé las personas beneficiarias;
* Facilidades vy obsta_i.sr.:s-- eri; la prestacion del servicio, y las estrategias

implementadas para re\,m«/erlos

b) De la rendicién de cirentas.

La SEREMI, serd responcabis, de conformidad con las normas establecidas por la

Contraloria General de la Re—:-,uu_blica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas,

entre otras cosas de:

Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser

entregada dentre de los"‘égufncé (15) primeros dias habiles del mes siguiente que se

rinde.

- Proceder a su revisiori‘para determinar la correcta inversién de los recursos

concedidos y el cumplimiéh"co de los objetivos pactados.
Mantener a disposicién de la \Jontralorla General de la Republica, los antecedentes

relativos a la rendicion d? upnrns de las senaladas transferencias.

Por lo anterior, la entidad ejlf;‘f*.rufor‘:a;_ideberé entregar a la Secretaria Regional Ministerial

respectiva, los siguientes ddcs;ga'sentb‘s:

e Los comprobantes d reso_zon la documentacion auténtica, o copia de ésta si el

ejecutor es una institci n publlca o la relacién y ubicacién de ésta cuando
proceda, que Justmque
convenio se trans »f’eron

responsable legalmente_de'_pe‘rcilbirlo.

Eos ingresos percibidos con los recursos que por este

Ei comprobante deberd ser firmado por la persona
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Informes Mensuales de mverolon que den cuenta de:la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detauado de la inversion realizada y el saldo disponible para el
mes siguiente, si lo hublere. Estos informes deberan’ ser remitidos por escrito, con
respaldo electrénic'c}. ;én el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del
Ministerio. Estos Infoffﬁ,es algf;beréh' entregarse denﬁp de los 15 primeros dias
habiles del mes sigqié‘nt‘e a aquel que se es@é infbrmando, contado desde la

transferencia de los rec;s;'z'_r'sgs.

Un informe Final de liversién que dé cuenta de la ejecucién de los recursos

recibidos, el monto d ado:de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, silo
hubiere, diferenciando’ rubros de gastos de mversnon y de administracién, con
expresion de los monto*. aslgnados a cada tlpo de gastos Este informe debera

entregarse dentro de lo*‘ trelnta (30) dias habﬂes-srgunentes al término de la

ejecucion del Programa

En caso de que el ejecutor ses uha institucidn privada sin fines de Jucro, debera remitir

ademas de los antecedentes sefiilados precedentemente, los siguientes:

Los comprobantes de egreso con la documentacién -auténtica, que acrediten todos
los pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que
han sido informados en el Informe Financiero respectivo. Los comprobantes

deberan ser firmados por la persona responsable legalmente para efectuar el
egreso.

Los comprobantes de.- traspasos con la documentaClon auténtica o la relaciéon vy

ubicacién de ésta cuando proceda que demuestren ldS operaciones contables que

no correspondan a mgreqns y'gastos efectivos.

DECIMA: DE LA REVISION DE'£.0S INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

La SEREMI, revisara los. Inforzes Técnicos y de Inversion dentro del plazo de diez (10)

dias habiles, contados desde su‘recepcion y podréa aprobarlos u observarlos. En caso de

tener observaciones o requerir &eiaraciones por parte del organismo ejecutor, respecto de

los informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias siguientes
al término de la revision. El ejecutor tendrd un plazo de diez (10) dias habiles contados
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desde la notificacion de la‘§ observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones
pertinentes y entregarlas a Io SFR':MI el que debera revisarlas dentro de los cinco (5)

su recepcion, debiendo aprobarlos o rechazarlos en forma

dias siguientes a la fecha.
definitiva, lo que debera ser notificado al ejecutor dentro de los dos (2) dias habiles

siguientes de adoptada la déci"sién'por la SEREMI

Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a

actividades e inversion realizada.

Sin perjuicio de lo estipulacic en !é cléusula siguiente, el no presentar los informes, no
m‘ cnones 0 aclaraciones, o no subsanar o aclarar

efectuar dentro de plazo
adecuadamente los errores ./ observacnones planteadas por la SEREMI, se considerara
un incumplimiento grave-del'ﬁ'reserlte convenio, en virtud del cual la SEREMI podra poner
término a éste y de correspyév;i'der, exigira la restitucion de los recursos no rendidos, no

ejecutados u observados, o procedera a hacer efectiva la garantia, en caso de ser

procedente.

DECIMO PRIMERA: INCUMPLIMIENTO Y TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso que la entidad ejegutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas
en el presente convenio, 13, S:’%FMI podra, mediante resolucion fundada, poner término
anticipado al convenio, y ewglra a! Ejecutor la restitucién de los recursos utilizados en
actividades distintas a las contempladas en el presente convenio o no rendidos
satisfactoriamente. Se consideraré incumplimiento grave, las siguientes causales:

Si la organizacion .€jecutorautiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines
diferentes a los estipulados en el convenio.

b) Si se comprueba qus ia dncumen'tacién, informaciéon o antecedentes oficiales
presentados por la ”‘”]ZHIZd cién ejecutora no se ajustan a la realidad o son

a)

adulterados.

c) Si el financiamiento c:
del componente, de actierdo « io establecido en el convenio.

d) Si la organizacién adji:icataria recibiera recursos por parte de otro organismo,

sobre la base del misivi¢: proyacto presentado al presente Concurso, para financiar
los mismos gastos. : '
Si la organ|7a0|on ejeciicra - no efectia las actividades comprometidas

riéra bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion

en el

convenio



f) Si la organizaciéon ejecutora no destina los bienes adquiridos a los objetivos
comprometidos. :

g) Si la organizacion sjecutora no presenta o no renueva la garantia sefalada en la
clausula séptirna del prasenie convenio. : ,

h) Si la organizacién =ziscutora no emplea personal en la cantidad o con las
competencias necesarias para la adecuada ejecucién del componente, de acuerdo
con lo senalado en las Orlentac:ones y Metodologias y lo estipulado en el
convenio. o

i) No contar con la gi.::'s_.‘s‘a-estz;.:ctura. 0 equipamiento requerido conforme a las
Orientaciones y Metodsicgie dictadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales,
aprobadas por la Reseticidn Exenta N° 0827, de 2018.

J) No contar con el recurss nurmano necesario e idéneo para la ejecucién de o los

Programacs). ' B '

k) No mantener actualizaca en un 100% de la informacién social de todos los
participantes en la plétatorma irformatica, incluido el registro de todas las fases, el

plan de trabajo y los avarices de cada una de las personas.

Para efectos de proceder a "pc:r':er‘ término anticipado al presente convenio, la SEREMI

debera aplicar el siguiente procedimiento previo: Se enviard aviso por escrito a la

contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia,
expresando las circunstancias ¢ue motivan el término anticipado, dentro de los cinco (5)

dias habiles siguientes a. cue la SEREMI tome ‘conocimiento del respectivo

incumplimiento.

La entidad ejecutora, dentrc‘ de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de
dicha carta, debera entregar un _:ns‘orme en el que exponga los motivos del incumplimiento
tuados a la fecha, el cual seré evaluado por la SEREMI.

y un detalle de los gastos efestis

En caso de resolverse fdndadamen,te‘ la terminacion anticipédé del convenio, la entidad
ejecutora deberd restituir .Ios saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10) dias
habiles. En el mismo plazo debzia restituir los saldos no rendidos y observados. En caso
que el ejecutor no restituya lew salcos referidos dentro del plazo sefalado, la SEREMI
har4 efectiva la Garantia, en ca-:_i";\ de‘c‘orresponder. .

Ademas de lo anterior, el no presentar los informes, no efectuar dentro de plazo las
correcciones o aclaraciones o‘.e‘;:'i-:;s informes, o no subsanar o aclarar adecuadamente los
wizs poi la SEREMI, asi como la entrega y renovacion de

errores u observaciones plants:

la garantia, segun corresponcs, se considerara un incumplimiento grave del presente

14



convenio, en virtud de! cual la SEREMI pondra término a éste y de corresponder, exigira la

restitucion de los recursos r.o rendidos, no ejecutados u observados.

DECIMO SEGUNDA: DEL. MARCO PRESUPUESTARIO Y  REDISTRIBUCION
PRESUPUESTARIA o P d

El Ejecutor deberéd ajustar sus g,a:.stos conforme al Plan de Cuentas del Programa, que

estara disponible en el Sistera de‘:t’;}estién de Convenios (SIGEC), y en el que se definen

y especifican los items y . b items, a los que podrdn ser imputados los gastos del

presupuesto, y que debera: ciibrir ias funciones y tareas esenciales para asegurar la

correcta atencion a los ususios,

Los recursos que "se tiansfieren deberan estar destinados exclusivamente  al

financiamiento de las activiizades contempladas para la aplicacién del modelo de

intervencion.

La entidad ejecutora debera: arganizar los recursos de manera tal, que permitan cubrir
todas las funciones y tareas esariciales para asegurar la correcta atencién de los usuarios.

De igual modo, debera asegurar gue la estructura y composicién del equipo cumpla los

estandares necesarios.

Asimismo, la institucion ejecutora debera presentar dentro del plazo de 5 (cinco) dias de
suscrito este instrumento, uria. propuesta econémica que se ajuste al plan de cuenta

establecido en SIGEC y ses‘:.ap%obada por elfla SEREMI. Una vez aprobada dicha

propuesta se entendera qus pesa e formar parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, la SEREMI podra autorizar una redistribucién de los gastos, la
que debera ser soliciteidé‘por' esciiio fundada en causas debidamente justificadas, y

presentada en el plazo méxirc; d&: 15 dias corridos previos al término de la ejecucion del

programa.

Esta redistribuciéon no podré =:ceder del 15% del total de los recursos transferidos ni
3 ne financiables. En ningln caso se podra redistribuir

contemplar asignaciones &
desde el item gastos directos « ustarics al Item gastos internos.
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La SEREMI podra o no autorizar la redistribycion, dentro de cinco dias corridos desde la

presentacion de dicha solicit::d; considerando el Informe elaborado por el supervisor

técnico de la Secretaria Re sinal Ministerial, la decisién séré informada al ejecutor por

medio del correspondlente oficio suscrito por elfla Secretano(a) Regional Ministerial de

Desarrollo Social. C . G s

En ningln caso se entregara” recurshs para nnanCIar la compra de propiedades, sitios o
inmuebles. Sin embargo, . 'si* ‘godidn arrendar —prewa autonzamon de la SEREMI
respectiva- o bien realizar corv&:nios de cooperacnon eon otras entes publicos o privados,
debiendo destinarse excldsih.”—'rn\iénfe' a las actividades ‘del programa. Tampoco se

entregaran recursos para la ,Vgs-'ua de -automoviles, camionetas o cualquier otro medio de

transporte, o materiales o_,».,qulpal,uento que no tenga utilizacion directa en la

implementacion del programa.: .

DECIMO TERCERA: REEMBOL‘SO DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se ejecuten todos los recursos

transferidos, el Ejecutor, dentro & ios 15 dias habiles siguientes a la revisién del Informe

final de Inversién, deberd hacer reintegro a la Secretaria Regional Ministerial de los

excedentes.

DECIMO CUARTA: DEL SIS rf-MA DE REGISTRO, DERIVACION, SEGUIMIENTO Y
MONITOREO . 5

Que, el Decreto Supremo NE’S«-ff:,-"~de 2012, de la Subsecreta.,'ia de Servicios Sociales del

Ministerio de Desarrollo Social, ‘que aprueba el Reglamento de la Ley N° 20.595 sobre
vOportunldades establece

Subsistema de Promocién y Prof@ccu)n Socnal “Segurldades‘y
un Sistema de Registro, Deris ac on Segunmlento y Momtoreo que forma parte del
Registro de Informacion Social del Ministerio * de Desarrollo ‘Social a que se refiere el
Decreto Supremo N° 160, deQJO?,,yvque constltuye.elv“soporte de informacion vy
comunicaciones para la coor‘diri;’é‘-;‘i‘én ‘y's'upervisién de las acciones de acompanamiento y

seguimiento de la trayectoria di 5 usuzrios.

: [}
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El ejecutor debera solicitar: las claves de acceso al sistema de registro y monitoreo,
mediante Oficio dl[lgldO ala SER:MI el que debera contener la némina de las personas

que por la naturaleza de sus- funmones deberan acceder al Registro.

syl i %
O

Las personas a quienes sg; ‘agigne clave de acceso al Sistema, no podran ceder bajo
| T

ninguna circunstancia ‘sus <laves  y nombres de usuarios, y seran plenamente

responsables de las acciones #fectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

El ejecutor debera cumplir cog'lps eﬁé'téndeires de seguridad que le informarj el Ministerio,
tiva, pqra el acceso y uso del Sistema, debiendo resguardar

a través de la SEREMI respes
la confidencialidad de los da{ 0E E, «que tengan acceso las personas que por la naturaleza
; al._Sl,s.tema; conforme a las normas contenidas en la Ley
colaboracion y conectividad al Registro de Informacion

de sus funciones deban a(;q.e
N°19.628 y en el converjia
Social vigente entre las parté:

vyt

DECIMO QUINTA: CONTRAPARTES TECNICAS

La Contraparte Técnica de la SEREMI ser4 designada por el (la) Secretario (a) Regional
Ministerial de Desarrollo Sociai, tizbiendo ser uno o mas funcionarios con responsabilidad

administrativa, y tendra las siguientes funciones:

Supervisar y con,trolar el éév'reecto desarrollo del presente convenio, velando por el
estricto cumpllmlento de lo acordado en el mismo, en concordancia con lo estipulado
en las Bases y en las OnenfaCIones y Metodologias aplicables al Modelo de
pudiendo p.ara ello requerir informacién sobre su ejecucion, citar a
“'dudas que surjan durante el proceso, establecer

Intervencidn,

P

reuniones periodicas, &

e

m

acuerdos tanto técnicos como' operativos, efectuar capacitaciones, entre otras

labores.

b. Realizar el seguimiento, mpnitore_p,y supervision de la ejecucion del convenio.

Recepcionar, evaluar y apr_ Jar Io\, Informes presentados por el ejecutor.

d. Mantener actualizado un ar a,4,~.'_o_::L30n.la totalidad de los antecedentes del convenio.

e. Requerir cuando corresp la rerjovacion de la garantia.
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f.  Cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del

convenio.

g. Velar por la actualizacién permanente de la informacién social de todos los usuarios

del programa en la Plataforma Sistema Integrado de Grupos Vulnerables.

La contraparte Técnica -de'f‘-'-‘i.-':'iij‘ecdtor sera ejercida por -  Silvana Pamela Aguayo
Hernandez, RUT 12.675. 53(')':—'9"quién debera velar por la correcta ejecucién del presente

convenio y se relacionaré con la contraparte técnica de Ia Secretarta Regional Ministerial,

para todos los efectos senaladoq

DECIMO SEXTA: PERSONERIAS

La personeria con que concur-in a este acto, la Srta. Séé(étaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regéé}v%: Metrojpolitana de Santiago, dofa Catherine Rodriguez
Astudillo, consta en Decre‘to"Supremo N°35, de jueves 22 de marzo del afio 2018 y la
personeria de don Daniel Jadue Jadue, consta en S‘entencia de Calificacion vy

Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metfopolitana del martes 29 de

noviembre de 2016.

DECIMO SEPTIMA: EJEMPLARES

El presente convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente autentlcg\ quedando
dos en poder de cada parte. ‘ R

/M NA ))

UEZ AS\TUDILLO

P}/
CATHERINﬁaB;?IG __________

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL, REGION
METROPOLITANA DE SANTIAGO
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